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Vertrauen verdndert den Dialog von Konzernleitung und Betriebsrat

Am 2. Februar 2012 diskutierten fast 100 Teilnehmer in der Stadthalle Erding mit Dr.
Werner Widuckel. Der frilhere Personalvorstand der Audi AG war der Gastreferent der
dritten Business Psychology Lounge der Fachhochschule fiir angewandtes Management zu
der Prof. Dr. Bernhard Hauser eingeladen hatte. Es ging um Verénderungsprojekte in
Zusammenarbeit mit dem Betriebsrat. Interessierte und Experten aus der Region Erding
freuten sich, auf Augenhéhe mit Dr. Werner Widuckel ins Gespréch zu kommen.

Im Interview mit Prof. Dr. Bernhard Hauser sprach Dr. Werner Widuckel gerne auch tber
sich. Bevor er Personalverstand bei Audi wurde, verfolgte er eine erfolgreiche Karriere in
der Interessensvertretung der Mitarbeiter der

Volkswagen AG. ,Ein spannender Seitenwechsel”, fanden die Teilnehmer.

In seinem Vortrag schilderte der Industriesoziologe Dr. Werner Widuckel anschlieBend
seinen Blick auf Verdnderungsprojekte in Konzernen. Er zeigte dem Publikum, wie facetten-
reich die Zusammenarbeit heute sein kann — und aus seiner Sicht sein muss.

Dann erhielten die Teilnehmer das Wort: bei so viel Impulsen kamen die Géste — immer
acht pro Tisch - sofort miteinander ins Gespréch und tauschten lhre Eindriicke aus. An-
schlieBend Uberzeugte Dr. Werner Widuckel in der gemeinsamen Diskussion. Er stellte sich
kritischen Kommentaren genauso gerne wie Sachfragen. Neben klaren Konzepten fordert
Dr. Widuckel den offenen und undogmatischen Umgang zwischen Managern und Be-
triebsraten. , Praxis und Theorie klaffen da oft auseinander”, stimmt er einer Teilnehmerin
zu. , Trotzdem gibt es keine Alternative, um den Unternehmenserfolg zu sichern.”. Das
Publikum war begeistert. , Der unkomplizierte Meinungsaustausch mit so einer Koryphde ist
beeindruckend.”, lobten die Gaste die Veranstaltung.

Die Verantwortlichen von der Fachhochschule fir angewandtes

Management in Erding, Prof. Dr. Bernhard Hauser fir den Inhalt und Prof. Dr. Sandra
Maller for die Organisation, héren das mit Freude. Sie sind stolz, dass die Business Psy-
chology Lounge von einem breiten Publikum so gut angenommen wird. , Wir sind bald
wieder da”, versprachen sie lachend beim Abschied.

Uber die Fachhochschule fir angewandtes Management in Erding:

Der Campus Erding der Fachhochschule fir angewandtes Management ist der Hauptsitz der in 2004 gegrindeten
privaten Bildungseinrichtung. Die staatlich anerkannte Fachhochschule fir angewandtes Management folgt einem semi-
virtuellen Studienkonzept, das Préisenzphasen mit einer digitalen Lernplattform kombiniert und damit Berufstétigen ideale
Studienvoraussetzungen bietet. Die am Campus Erding angebotenen Studiengénge zielen auf die Bereiche Betriebswirt-
schaftslehre, Sportmanagement, Wirtschaftspsychologie, sowie Wirschaftsrecht und fokussieren im Besonderen den
Erwerb von Schlisselqualifikationen wie Fihrung, Verhandeln, Kommunikation und Teamentwicklung.

Weitere Informationen erhalten Sie unter http://www.tham.de
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